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                                             Информация о результатах организации в первом квартале 2015 года

в Северо-Уральском управлении Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору
                                                                          (наименование территориального органа)
контроля за выполнением мероприятий, предусмотренных Планом противодействия коррупции 
Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору на 2014-2015 годы, 
утвержденным приказом Ростехнадзора от 28.05.2014 № 226.
	Пункты Плана
	Реализованные мероприятия, определенные Планом противодействия коррупции Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору на 2014-2015 годы (далее – План)
	Сроки
выполнения мероприятий, установленные Планом
	 Подробная информация о характере, форме и результатах организации исполнения пунктов Плана

	1.1.
	Обеспечение действенного функционирования комиссий Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору 
и ее территориальных органов по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих 
и урегулированию конфликта интересов   

	Постоянно
	На постоянной основе действует комиссия Северо-Уральского управления Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.
Общее количество заседаний Комиссии Управления, проведенных во 1 кв. 2015 года, – 13.
В указанный период на заседаниях Комиссии Управления рассмотрены следующие вопросы:
- невозможность предоставления государственными гражданскими служащими (далее – ГГС) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (2 заседания в отношении 2 ГГС - причина непредставления признана объективной и уважительной);
- предоставление уведомлений о выполнении ГГС иной оплачиваемой работы (10 заседаний по 37 ГГС -  предпосылки для возникновения конфликта интересов отсутствуют).
 - предоставление обращения бывших ГГС Управления о даче согласия на замещение должности к коммерческой организации (3 заседания по 3 бывшим ГГС - даны согласия на замещение должностей в коммерческих организациях).

	1.1.1.
	Организация сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение 
в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного служащего Ростехнадзора
	Постоянно
	Обращения граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного гражданского служащего Управления в 1 кв. 2015 года - 3.
По результатам работы Комиссия приняла решение дать гражданам согласие на замещение должностей в коммерческой организации.

	1.2.
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения государственными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также применение соответствующих мер юридической ответственности  
	2014-2015 гг.
	Проверки по случаям несоблюдения ГГС Управления ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в 1 кв. 2015 – 1. 

По результатам проверки установлено, что основания для привлечения ГГС к мерам юридической ответственности отсутствуют.

	1.5.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными служащими ограничений, касающихся получения ими подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей 
	2014-2015 гг.
	На постоянной основе действует комиссия Управления по поступлению и выбытию подарка, полученного ггс в связи с его должностным положением или исполнением должностных обязанностей, предусмотрен регламент работы указанной комиссии, ведутся журналы регистрации уведомлений о получении подарка(ов), журнал регистрации актов приема-передачи подарков и журнал регистрации актов возврата подарков стоимостью менее 3 тыс. рублей.

	1.5.3.
	Обеспечение контроля за выполнением государственными служащими Ростехнадзора обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка 
в связи с их должностным положением или в связи 
с исполнением ими служебных обязанностей  
	2014-2015 гг.
	В 1 кв. 2015 года уведомления от ГГС Управления о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, 
не поступали.

	1.9.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции    
	2014-2015 гг.
	Положения норм действующего законодательства Российской Федерации, касающиеся противодействия коррупции, затрагиваются при проведении семинаров в структурных подразделениях Управления, а также при проведении оперативных совещаний при руководителе Управления. 

Обеспечивается своевременное ознакомление государственных служащих Управления с изменениями, внесенными в нормативные правовые акты, принятые в сфере противодействия коррупции.
На постоянной основе осуществляются устные консультации ГГС Управления по вопросам заполнения справок о доходах и действия норм антикоррупционного законодательства в целом.

	3.6.
	Обеспечение действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов  
	2014-2015 гг.
	В Управлении обеспечено функционирование системы электронного документооборота (Информационная подсистема «Документооборот» КСИ) с июля 2013 года на территории юга Тюменской области и ХМАО, с 2014 года на территории ЯНАО. 

	3.7.
	Соблюдение условий, процедур и механизмов государственных закупок в рамках федеральной контрактной системы  
	2014-2015 гг.
	Организация государственных закупок осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Заказы размещаются путем проведения открытых аукционов в электронной форме.

	4.1.
	Ведение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Ростехнадзора и обеспечение размещения информации об антикоррупционной деятельности Ростехнадзора, на официальных сайтах территориальных органов и подведомственных Ростехнадзору организаций
       
	Постоянно
	На официальном сайте Управления ведется раздел «Противодействие коррупции», в котором размещены нормативно-правовые и иные акты по противодействию коррупции, методические материалы, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих Управления, информация по вопросам противодействия коррупции.

	4.2.
	Осуществление эффективных мер по функционированию системы обратной связи, позволяющей корректировать проводимую антикоррупционную работу на основе информации о её результативности, полученной от населения и институтов гражданского общества посредством:

-  функционирования «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции;

- приема электронных сообщений посредством официальных сайтов территориальных органов (на выделенный адрес электронный почты 
по фактам коррупции) с обеспечением возможности непрерывной обратной связи заявителя 
с Ростехнадзором  
	Постоянно


	На официальном сайте Управления в подразделе «Обратная связь для сообщения о фактах коррупции» раздела «Противодействие коррупции» размещена:

- форма обратной связи для сообщения о фактах совершения государственными служащими Управления коррупционных правонарушений;

- информация о телефоне «Горячей линии».
Обращения на телефон «Горячей линии», а также электронные сообщения на выделенный адрес электронный почты Управления о фактах совершения государственными служащими Управления коррупционных правонарушений       в 1 кв. 2015 года не поступали.



	4.4.
	Реализация комплекса мер, направленных на активизацию работы по формированию у государственных служащих Ростехнадзора   отрицательного отношения к коррупции, в том числе, с привлечением для этого общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества.
	Постоянно
	В отчетном периоде проводилось 12 мероприятий о правовой и антикоррупционной направленности, в управлении имеются стенды, отражающие актуальные вопросы профилактики и противодействия коррупции.
«Прямая линия» позволяет гражданам получить разъяснения действующих норм антикоррупционного законодательства.

Обратная связь, через официальный сайт позволяет в письменном виде задать вопрос и также в письменном виде получить ответ на любой вопрос гражданина, а телефон «Горячей линии» позволяет незамедлительно сообщить о фактах коррупции в государственном органе и получить разъяснения или официальный ответ по результатам рассмотрения обращения.

	5.2
	Обеспечение представления информации о применении мер дисциплинарной и административной ответственности к государственным служащим Ростехнадзора по фактам проведения лицензионных проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей с нарушением требований законодательства Российской Федерации, а также применение мер дисциплинарного и административного наказания по фактам проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  с нарушением требований законодательства Российской Федерации
	до 10.01.2015 г.
	Количество служебных проверок, проведенных в отношении государственных гражданских служащих территориальных органов Ростехнадзора по фактам проведения ими проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей с нарушением требований законодательства Российской Федерации (общее количество) 21 проверка (количество ГГС, в отношении которых проводились служебные проверки в данном разделе) 21 чел.
Привлечены к дисциплинарной ответственности – 6 чел., из них в виде:

- замечания – 3 чел.;
- выговора – 3 чел.



_____________
